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Allekirjoitukset

Harri Kautonen
Puheenjohtaja

Annakaisa Arilahti
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Laura Pitkonen
 

 

Minna Korhonen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Kunnanhallituksen sähköisen kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty 
muutoksenhakuohje, pidetään yleisesti nähtävänä kunnantalon asiointipisteessä 
keskiviikkona 22.4.2020 ja julkaistaan kunnan www-sivuilla.

Pöytäkirjanpitäjä Annakaisa Arilahti
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§ 63
Kokouksen laillisuus,​ päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

Valmistelija / lisätiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopäällikkö

Esityslista on lähetettävä kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti vähintään neljä 
päivää ennen kokousta,​ mikäli erityiset syyt eivät ole esteenä. Esityslista on lähetetty 
sähköisesti 15.4.2020.

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi kahdella lisäpykälällä.
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§ 64
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelija / lisätiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopäällikkö

Kunnanhallitus valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jälkeen ja se on 
nähtävänä kunnan asiointipisteessä keskiviikkona 22.4.2020 sekä kuntalain 140 §:n 
mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Laura Pitkonen ja Minna Korhonen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 65
Yksinyrittäjille tarkoitetun koronatuen myöntäminen ja valtionavustuksen hakeminen

PuuDno-2019-137

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Työ-​ ja elinkeinoministeriö on avannut kunnille valtionavustushaun tuelle,​ joka on 
tarkoitettu yksinyrittäjien tukemiseen koronavirustilanteessa. Tuki perustuu 
valtioneuvoston 9.4.2020 voimaan astuneeseen asetukseen.

Yksinyrittäjän tuessa on kyse 2000 euron suuruisesta kertakorvauksesta yksinyrittäjän 
yritystoiminnasta aiheutuneisiin kustannuksiin. Näitä ovat esimerkiksi yritystoimintaa 
varten hankittujen tilojen ja laitteiden kustannukset sekä kirjanpito-​ ja toimistomenot. 
Tukea voidaan myöntää kustannuksiin,​ jotka ovat aiheutuneet 16.3.–31.8.2020 välillä.

Tuen ehtona on,​ että yksinyrittäjän taloudellinen tilanne ja liikevaihto ovat 
heikentyneet koronavirusepidemian vuoksi 16.3.2020 jälkeen ja että yksinyrittäjällä 
katsotaan olevan edellytykset kannattavaan liiketoimintaan. Yksinyrittäjällä 
tarkoitetaan yksin taloudellista toimintaa harjoittavaa Suomessa toimivaa päätoimista 
yrittäjää,​ jolla ei ole palveluksessaan palkattua työvoimaa. Yrittäjä on päätoiminen,​ jos 
hän on YEL-​rekisterissä tai voi esittää vähintään 20 000 euron vuosittaisen 
yrittäjätulon tai laskutuksen. Tuki ei ole riippuvainen toiminnan oikeudellisesta 
muodosta tai rahoitustavasta.

Yrittäjä voi hakea sekä yksinyrittäjän tukea että työttömyysturvaa. Niitä ei soviteta 
yhteen,​ eli toisen saaminen ei vaikuta toisen saamiseen tai sen määrään.

Yksinyrittäjä voi hakea avustusta yrityksen kotikunnasta eli YTJ-​rekisterin mukaisesta 
kotikunnasta. Kukin kunta järjestää hakemisen sopivalla tavalla joko sähköisesti tai 
paperilomakkeilla. Kunnat neuvovat yrittäjiä haussa ja käsittelevät hakemukset 
saapumisjärjestyksessä.

Kunnat voivat hakea tuen myöntämiseen työ-​ ja elinkeinoministeriöstä 
valtionavustusta. Hallitus suuntaa tukiin yhteensä 250 miljoonaa euroa,​ josta 
Puumalan kunnan osuus on noin 150 000 euroa. Ministeriö myöntää rahoituksen 
kunnille laskennallisena osuutena siinä suhteessa,​ kun kunnassa on yksinyrittäjiä.

Kunnan tehtävänä tuen myöntämisessä on:

tiedottaa osaltaan yksinyrittäjien avustuksesta ja markkinoida sitä alueensa 
yksinyrittäjille
neuvoa yrityksiä avustuksen hakemisessa
ottaa vastaan ja käsitellä avustushakemukset
tehdä sopimukset tuen myöntämisestä
palauttaa käyttämättä jääneet avustusmäärärahat työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
15.10.2020 mennessä.
antaa selvitys avustuksen käytöstä työ-​ ja elinkeinoministeriölle 31.12.2020 
mennessä
raportoida sopimuksen voimassaolon päättymisen jälkeen
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Puumalan kunta on jo ennakoiden avannut tuen haettavaksi torstaina 9.4. Tukea voi 
hakea asetuksen mukaisesti 30.9.2020 saakka.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää:

1. Hakea työ-​ ja elinkeinoministeriöltä selostusosassa esitettyä valtiontukea ja 
käynnistää tuen myöntämisen
2. Oikeuttaa kunnanjohtajan päättämään tuen myöntämisestä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 66
Puumalan kunnan taloudellinen tuki koronakriisistä kärsiville yrityksille

PuuDno-2019-137

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 Koronatalouspaketti.pdf

Oheismateriaali
1 OHM_Yrittäjien aloite 30.3.2020.pdf

Kiinasta Suomeen levinnyt koronapandemia on johtanut useisiin valtakunnallisiin 
rajoitus-​ ja suositustoimiin. Yli 70-​vuotiaille on annettu suositus rajoittamaan asiointia 
vain aivan välttämättömimpään,​ ravintoloiden toiminta on ulosmyyntiä 
lukuunottamatta kielletty 31.5. saakka ja julkiset kokoontumiset on rajoitettu 10 
henkeen ainakin toukokuun puoliväliin saakka. Uudenmaan liikkumisrajoitus on sen 
sijaan purettu 15.4.

Koronatoimet ovat vaikuttaneet dramaattisesti useisiin Puumalassa toimiviin 
yrityksiin. Vaikutusten kestoa ja laajuutta on vielä aikaista arvioida,​ mutta 
pitkittyessään epidemia tulee vaikuttamaan erityisesti tärkeään kesäsesonkiin ja 
useiden loma-​asukkaista riippuvaisten palveluyritysten toimintaan. Myös yli 70-​
vuotiaiden liikkumisen vähentyminen on vaikuttanut suhteessa Puumalassa muuta 
maata merkittävämmin,​ sillä heidän osuutensa vakinaisesta väestöstä on selvästi 
muuta maata korkeampi.

Puumalan yrittäjät ry on tehnyt kunnalle ehdotuksen epidemian yritysvaikutusten 
lieventämisesti ja ehdotuksesta on käyty vapaamuotoinen lähetekeskustelu 
kunnanhallituksessa 30.3. Jatkovalmistelussa on päädytty siihen,​ että kaikista 
tasapuolisinta on kohdistaa kunnan tukea koronasta kärsiville yrityksille erikseen 
myönnettävällä avustuksella,​ jonka määrää arvioitaessa voidaan huomioida 
epidemian vaikutukset yrityskohtaisesti.

Virkamiestyönä ja yhdessä kunnan elinkeinotyöryhmän kanssa on valmisteltu erillinen 
tukiohjelma (liite) puumalalaisille koronaepidemiasta kärsiville yrityksille. Tukea 
myönnettäisiin viiden eri kriteerin perusteella:
-​ Epidemian vaikutukset yrityksen toimintaedellytyksiin
-​ Yrityksen henkilöstömäärä
-​ Liiketoimintaan korona-​aikanakin rasittavat kiinteät kulut
-​ Yrityksen saamat tuet muilta tahoilta ja viranomaisilta
-​ Yrityksen omat kehittämistoimenpiteet,​ joilla se on mukautunut epidemian 
vaikutuksiin.

Tukea tulee hakea 31.5.2020 mennessä. Tukea on määrä jakaa yhteensä enintään 100 
000 euroa edellyttäen,​ että valtuusto hyväksyy tukea koskevan määrärahamuutoksen 
vuoden 2020 talousarvioon. Kunnan elinkeinotyöryhmä tekee ehdotukset tuen 
jakamisesta. Päätöksen tuen yrityskohtaisesta jakamisesta tekee kunnanhallitus.
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Valtiontukiarviointi: Tuki olisi vähämerkityksistä de minimis -​tukea,​ jota yksittäinen 
yritys voi ottaa vastaan kolmen vuoden aikana enintään 200 000 euroa,​ poikkeuksena 
kalastuksen,​ maatalouden alkutuotannon ja maantieliikenteen yritykset,​ joilla rajat 
ovat pienemmät. Yrityksen tulee tukea hakiessaan ilmoittaa aiemmin saamansa de 
minimis -​tuen määrä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä Puumalan kunnan koronatukiohjelman liitteen 
mukaisesti. Tuen haku käynnistetään valtuuston päätettyä tukea koskevasta 
määrärahamuutoksesta v. 2020 talousarvioon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 67
Vuoden 2020 talousarvion muuttaminen/elinvoimapalvelut

PuuDno-2019-137

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Kunnanhallituksen 20.4. pidettävän kokouksen esityslistalla on käsittelyssä kaksi 
koronaepidemiasta aiheutuvaa toimenpidettä,​ joiden toteuttaminen edellyttää 
muutosta vuoden 2020 talousarvioon:
Valtion rahoittama yksinyrittäjien tuki: toimintatulojen ja -​menojen lisäys 150 000 
euroa. Kunta myöntää valtioneuvoston asetuksen mukaista tukea,​ ja 
tukikustannuksiin haetaan avustus valtiolta.
Kunnan tuki koronakriisistä kärsiville yrityksille: toimintamenojen lisäys 100 000 
euroa. Kunta myöntää tukea erikseen päätetyn tukiohjelman mukaisesti.

Koronakriisin muita taloudellisia vaikutuksia kunnalle ei voida vielä luotettavasti 
arvioida,​ sillä niiden suuruus riippuu rajoitustoimien kestosta ja laajuudesta,​ 
vaikutuksista sosiaali-​ ja terveyspalvelujen kustannuksiin,​ kuntien verotulojen 
kehittymisestä ja toisaalta valtion toimista,​ joilla kuntien taloudellista tilannetta 
helpotetaan. Näitä koskevat talousarviomuutokset tuodaan valtuuston käsiteltäväksi 
vasta kun niitä voidaan luotettavasti arvioida,​ todennäköisesti aikaisintaan 
alkusyksystä.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä valtuustolle seuraavan päätösehdotuksen:

Valtuusto päättää tehdä seuraavat lisäykset vuoden 2020 talousarvion 
käyttötalousosaan:

Elinvoimapalvelut (ulkoiset):
Toimintatuottojen lisäys 150 000 euroa
Toimintamenojen lisäys 250 000 euroa

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 68
Kotiniemen tonttien myyntivaltuutuksen laajentaminen

PuuDno-2020-91

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Hallintosäännön mukaan 14 § 4. kohdan mukaan kunnanhallitus päättää 
asemakaavan ja tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien alueiden,​ rakennusten ja 
laitteiden ostamisesta,​ myymisestä,​ vaihtamisesta ja lunastamisesta. Tältä osin 
kunnanhallituksen toimivaltaa on rajattu muun muassa asettamalla kokouksessaan 
28.5.2012 § 22 Kotiniemen laajennusosan tonteille vähimmäismyyntihinnat. Valtuusto 
on tehnyt päätöksen jälkeen vähimmäismyyntihintoihin muutoksia ja antanut lisäksi 
kertaluonteisia oikeuksia poiketa vähimmäshinnasta,​ viimeksi 2.3.2020 pidetyssä 
kokouksessa,​ ja kaikki poikkeukset on myös hyväksytty. Tällä hetkellä alueella on 30 
rakentamatonta tonttia,​ joista yksi on omarantainen (vähimmäishinta 90 000 euroa) ja 
muiden tonttien vähimmäismyyntihinnat ovat 5000 ja 15 000 euron välillä. 
Rakentamisen hiipumisesta johtuen kysyntä tonteille on ollut varsin vähäistä ja kunta 
on toteuttanut myös muun muassa tonttihuutokauppoja.

Huomioiden markkinatilanteen ja tonttikaupan taloudellisen merkityksen voidaan 
pitää perusteltuna sitä,​ että kunnanhallitus voisi myydä edellä mainittuja tontteja 
valtuuston määrittämien vähimmäismyyntihintojen rajoittamatta. Käytännössä tämä 
helpottaisi muun muassa huutokauppojen järjestämistä,​ hinnoittelun joustavaa 
tarkistamista ja nopeuttaisi itse tonttikauppaa.
 

 

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä valtuustolle seuraavan päätösehdotuksen:

Valtuusto päättää kumota Kotiniemen laajennusosan tontteja koskevat 
vähimmäishinnat ja oikeuttaa kunnanhallituksen luovuttamaan tontteja 
hallintosäännön mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 69
Lietvesi-​Suur-​Saimaan osayleiskaavan muutos tilalle Ruusuranta 623-​418-​1-​129

PuuDno-2020-31

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Tuomainen
merja.tuomainen@puumala.fi
maankäyttöteknikko

Liitteet
1 Muutoskartta_A4_623-418-1-129.pdf
2 Merkinnat_623-418-1-129.pdf
3 Selostus_623-418-1-129.pdf
4 Osallistumis-_ja_arviointisuunnitelma_623-418-1-129.pdf

Kaavamuutoksen tarkoituksena on muuttaa osayleiskaavaa Kyllölänsaaressa 
kiinteistön 623-​418-​1-​129 rantarakennuspaikkojen osalta. Muutos on käynnistynyt 
maanomistajan aloitteesta.

Tarkasteltavana olevalle tilalle on osoitettu kaavassa kaksi rakentamatonta loma-​
asunnon rantarakennuspaikkaa (RA) ja yksi rakennettu kantatilan rantasaunan paikka 
(RA-​6). Osayleiskaavan muutoksen tarkoituksena on tutkia yhden 
rantarakennuspaikan siirtämistä noin 350 metriä koilliseen.

Kaavaehdotus on ollut nähtävänä 26.2.-​30.3.2020. Kaavaehdotuksesta on annettu 
kaksi lausuntoa,​ joissa ei ollut mitään huomautettavaa. Kaavaehdotuksesta ei jätetty 
muistutuksia.

Järvi-​Saimaan Palvelut Oy:n laatimat kaavakartta,​ kaavamääräykset,​ kaavaselostus 
sekä osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä valtuustolle seuraavan päätösehdotuksen:

Valtuusto päättää maankäyttö-​ ja rakennuslain 52 §:n mukaisesti hyväksyä 7.4.2020 
päivätyn Lietvesi – Suur-​Saimaan osayleiskaavan muutoksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 61,30.03.2020
Kunnanhallitus, § 70, 20.04.2020

§ 70
Kotkatsaaren ranta-​asemakaavojen osittainen kumoaminen

PuuDno-2020-82

Kunnanhallitus, 30.03.2020, § 61

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Tuomainen
merja.tuomainen@puumala.fi
maankäyttöteknikko

Liitteet
1 KotkatsaarenRAK osittainen kumoaminen Selostus ehdotus

Järvi-​Saimaan Palvelut Oy:n kaavoitusinsinööri Henna Arkko on kaavan laatijana ja 
kaava-​alueen kiinteistön omistajien toimeksi antamana laatinut vireille tulleen 
23.3.2020 päivätyn ehdotuksen Kotkatsaaren ranta-​asemakaavan osittaiseksi 
kumoamiseksi. Kumottavaan alueeseen kuuluvat 18.5.1987 hyväksytyn rantakaavan 
Kerminhiekantien varrella olevat loma-​asuntojen korttelialueet sekä maa-​ ja 
metsätalousalueet kiinteistöllä 623-​420-​0003-​0090. Samalla kiinteistöllä oleva maa-​ ja 
metsätalousalue haetaan kumottavaksi myös xx. hyväksytyllä Kotkatsaaren ranta-​
asemakaavan muutoksen alueella.

Kumottavaksi ehdotetaan 11 loma-​asunnon rakennuspaikkaa (RA) kortteleissa 3 ja 4 
sekä kaikki maa-​ ja metsätalousalueet kiinteistöllä 623-​420-​0003-​0090. 
Rakennuspaikoilla on ranta-​asemakaavassa 100 k-​m2 rakennusoikeutta,​ yhteensä 
1100 k-​m2. Ranta-​asemakaavan kumoamisen jälkeen kaava-​alueelle tulisi voimaan 
kunnanvaltuuston 24.9.2018 § 25 hyväksymä oikeusvaikutteinen Puumalan itäosien 
yleiskaava. Kumottavalla alueella on yleiskaavassa 11 loma-​asunnon rakennuspaikkaa 
(RA),​ joilla on rakennusjärjestyksen kohdan 5.2 mukaan rakennusoikeutta 150 tai 200 
k-​m2.

Kotkatsaaren ranta-​asemakaavan alkuperäinen rakennuspaikkojen lukumäärän 
mitoitus on yleiskaavoitusohjelman ja Etelä-​Savon Seutukaavaliiton ”Rantojen mittaus 
rakennusoikeutta laskettaessa” ohjeen mukainen. Kantatilalla olisi siis yhtä monta 
rakennuspaikkaa kuin vuonna 1987,​ jos yleis-​ tai ranta-​asemakaava laadittaisiin nyt. 
Näin ollen rantakaavan kumoamisella ei vaikeuteta uusien kaavojen laatimista 
eikä kaavan toteuttamista. Maanomistajien tasapuolinen kohtelu toteutuu.

Maankäyttö-​ ja rakennuslain (MRL) 65 §:ssä ja maankäyttö-​ ja rakennusasetuksen 
(MRA) 27 §:ssä säädetään kaavaehdotuksen julkisesti nähtävillä pitämisestä. Kunnan 
jäsenillä ja osallisilla on oikeus tehdä muistutus kaavaehdotuksesta. 
Kaavaehdotuksesta pyydetään lausunnot MRA 28 §:n sekä osallistumis-​ ja 
arviointisuunnitelman mukaisesti.

Kaavaehdotus asetetaan julkisesti nähtäville vähintään 30 päivän ajaksi. Nähtävillä 
olosta tiedotetaan Puumalan kunnan internet –sivuilla,​ ilmoitustaululla sekä Puumala -​
lehdessä. Nähtävillä olosta tiedotetaan kaavoitettavan alueen maanomistajia ja 
naapureita kirjeitse. Aineisto on nähtävillä Puumalan kunnan internet-​sivuilla ja 
teknisessä toimistossa (Keskustie 14). Viranomaisilta pyydetään lausunnot.
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Kaavaselostus ja kaavakartta määräyksineen ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää asettaa julkisesti nähtäville vähintään 30 päivän ajaksi 
Kotkatsaaren ranta-​asemakaavojen osittaisen kumoamisen kaavaehdotuksen. 

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian takaisin valmisteluun.

Kunnanhallitus, 20.04.2020, § 70

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Tuomainen
merja.tuomainen@puumala.fi
maankäyttöteknikko

Liitteet
1 Kotkatsaaren_RAK_kaavakartta_ehdotus.pdf
2 Kotkatsaaren_RAK_selostus_ehdotus.pdf

Kotkatsaaren ranta-​asemakaavan kumottavaksi ehdotettavaa aluetta on edellisestä 
käsittelystä pienennetty siten,​ että alueeseen kuuluu vain vuoden 1987 mukaiseen 
ranta-​asemakaavaan kuuluva Kerminhiekantien alue. Alueella on 11 rakennettua loma-​
asunnon rakennuspaikkaa ja noin 11 hehtaaria maa-​ja metsätalousaluetta.

Rakennuspaikkojen lukumäärä on tarkistettu uudelleen. Kantatilalla olisi yhtä monta 
rakennuspaikkaa kuin vuonna 1987,​ jos yleis-​ tai ranta-​asemakaava laadittaisiin nyt. 
Näin ollen rantakaavan kumoamisella ei vaikeuteta uusien kaavojen laatimista 
eikä kaavan toteuttamista. Maanomistajien tasapuolinen kohtelu toteutuu.

Tämän jälkeen mahdollisesti vireille tulevat vastaavat ranta-​asemakaavan 
kumoamishankkeet tullaan tutkimaan tapauskohtaisesti. Kumoamisen edellytyksenä 
on,​ että rantarakennuspaikkojen lukumäärä vastaa voimassa olevia 
kaavoitusperiaatteita. Lisäksi huomioidaan jokaisen ranta-​asemakaavan ominais-​
/erityispiirteet.

Kaavakartta ja kaavaselostus ovat liitteenä. Maanomistajakirjeet ovat 
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää asettaa julkisesti nähtäville vähintään 30 päivän ajaksi 
Kotkatsaaren ranta-​asemakaavojen osittaisen kumoamisen kaavaehdotuksen. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaavan laatija
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§ 71
Työsuojelupäällikön nimeäminen

PuuDno-2020-87

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain 
mukaan työnantajan on nimettävä  työsuojelun yhteistoimintaa työsuojelupäällikkö
varten. Työsuojelupäällikön tehtävänä on avustaa työnantajaa ja esimiehiä tehtävissä,​ 
jotka liittyvät työsuojelun asiantuntemuksen hankintaan sekä yhteistyöhön 
työntekijöiden ja työsuojeluviranomaisten kanssa. Tässä tarkoituksessa 
työsuojelupäällikön tehtävänä on ryhtyä tarpeellisiin toimenpiteisiin työnantajan ja 
työntekijöiden välisen yhteistoiminnan järjestämiseksi ja ylläpitämiseksi työpaikalla 
sekä toimia työsuojelua koskevan yhteistoiminnan kehittämiseksi.

Työsuojelupäällikön tulee olla työpaikan ja työn luonne sekä työpaikan laajuus 
huomioon ottaen riittävän pätevä ja hänellä on oltava riittävän hyvä perehtyneisyys 
työsuojelusäännöksiin ja työpaikan olosuhteisiin sekä muutoinkin asianmukaiset 
edellytykset työsuojeluasioiden käsittelyyn ja yhteistoiminnan järjestämiseen.

Puumalan kunnan työsuojelupäällikkönä on tällä hetkellä toiminut palvelujohtaja 
Anne Julin. Julinin osa-​aikaeläköitymisen johdosta on katsottu tarkoituksenmukaiseksi 
siirtää tehtävät toiselle viranhaltijalle. Rakennustarkastaja Heikki Virta on antanut 
suostumuksensa tehtävään.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä kunnan työsuojelupäälliköksi rakennustarkastaja 
Heikki Virran 1.5.2020 alkaen. Virran varahenkilöksi nimetään tekninen johtaja Kimmo 
Hagman.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Anne Julin,​ Kimmo Hagman,​ Heikki Virta,​ YT-​toimikunta



Puumala Pöytäkirja 5/2020 15 ( )22
Kunnanhallitus 20.04.2020

§ 72
Edustajan nimeäminen Etelä-​Savon ilmastoryhmään

PuuDno-2017-122

Valmistelija / lisätiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopäällikkö

Etelä-​Savon Ely-​keskus pyytää nimeämään jäsenen ja varajäsenen Etelä-​Savon 
ilmastoryhmään. Maakuntahallitus nimittää työryhmän. Ryhmää täydennetään 
tarvittaessa.

Etelä-​Savon ilmastoryhmän kokoonpanossa on edustus seuraavilta tahoilta: 
aluehallintoviranomaiset ja toimijat,​ järjestöt,​ oppilaitokset ja tutkimuslaitokset,​ 
kunnat.

Etelä-​Savon ilmastoryhmä on laaja-​alainen kuntien,​ alueviranomaisten,​ elinkeinojen 
edustajien ja järjestöjen muodostama ryhmä,​ joka

edistää ilmastolain tavoitteita ja toimeenpanoa Etelä-​Savon maakunnassa
tukee toimialakohtaisten hiilineutraalisuussuunnitelmien toteuttamista
tukee fossiilittoman liikenteen tiekartan toimeenpanoa
edistää alueellista yhteistyötä,​ verkostoitumista ja osallisuuutta 
ilmastonmuutoksen hillinnässä ja sopetumisessa
edistää maakäyttösektorin ilmasto-​ohjelman toteuttamista
tukee yritysten,​ kuntien ja kansalaisten omaehtoisia ilmastotoimia
lisää tietoisuutta ilmastonmuutoksesta ja sen vaikutuksista Etelä-​Savossa
tukee ja auttaa ilmastonmuutokseen sopeutumisessa
 

Tasa-​arvolain (15.4.2005/232) 4 a §:n mukaisesti jäsenistöön tulee valita tasapuolisesti 
naisia ja miehiä.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita edustajan ja varaedustajan Etelä-​Savon ilmastoryhmään.

Päätös
Kunnanhallitus päätti nimetä Etelä-​Savon ilmastoryhmään edustajaksi 
ympäristösihteeri Timo Hämäläisen ja varaedustajaksi rakennustarkastaja Heikki 
Virran. 

Tiedoksi
Valitut edustajat,​ Etelä-​Savon Ely-​keskus
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§ 73
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Annakaisa Arilahti
annakaisa.arilahti@puumala.fi
hallintopäällikkö

1. Pöytäkirjat ja otteet
-​ Vaalijalan kuntayhtymä,​ hallituksen 25.3.2020 kokouspöytäkirja,​ tilinpäätös ja 
toimintakertomus 2019.
-​ Ympäristöterveydenhuoltojaosto,​ 17.3.2020  kokouksen pöytäkirjaote: 
ympäristöterveydenhuollon talouden ja toiminnan toteutuminen 2019.
-​ Etelä-​Savon sosiaali-​ ja terveyspalvelujen kuntayhtymä ,​ hallitus 26.3.2020 ja 
valtuusto 2.4.2020.

2 a) Aluehallintovirasto,​ 17.3.2020,​ ISAVI/2213/2020. Tartuntatautilain 58 §:n mukainen 
päätös Itä-​Suomen aluehallintoviraston toimialueelle. Itä-​Suomen aluehallintovirasto 
määrä tartuntatautilain 58 §:n 1 momentin nojalla toimialueellaan sijaitsevien 
koulujen,​ oppilaitosten ,​ yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen sekä 
kansalaisopistojen ja muun vapaan sivistystyön tilat suljettavaksi. Määräys on 
voimassa 13.4.2020 kello 24:00 saakka. Edellä mainittuja tiloja voidaan kuitenkin 
poikkeuksellisesti käyttää koulussa järjestettävään esiopetukseen sekä 
perusopetukseen 1-​3 luokkien lähiopetukseen niille lapsille,​ joiden vanhemmat 
työskentelevät yhteiskunnan kannalta kriittisillä aloilla. Lisäksi edellä mainittuja tiloja 
voidaan poikkeuksellisesti käyttää erityisen tuen päätöksen saaneiden oppilaiden 
lähiopetukseen sitä tarvitseville.
2 b) Aluehallintovirasto,​ 8.4.2020,​ ISAVI/2701/2020 Itä-​Suomen aluehallintovirasto 
määrää tartuntatautilain 58 §:n 1 momentin nojalla toimialueellaan sijaitsevien 
koulujen,​ oppilaitosten,​ yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen sekä kansalaisopistojen 
ja muun vapaan sivistystyön tilat suljettavaksi. Määräys on voimassa ajalla 14.4.2020-​
13.5.2020.

3 a) Aluehallintovirasto,​ 17.3.2020,​ ISAVI/2214/2020. Itä-​Suomen aluehallintovirasto 
kieltää tartuntatautilain 58 §:n 1 momentin nojalla toimialueensa kuntien kaikki sisä-​ 
ja ulkotiloissa järjestettävät yleisötilaisuudet ja yleiset kokoukset,​ joihin osallistuu yli 
10 henkilöä. Kielto päättyy 13.4.2020 kello 24:00.
3 b) Aluehallintovirasto,​ 8.4.2020,​ ISAVI/2700/2020 Itä-​Suomen aluehallintovirasto 
kieltää tartuntatautilain 58 §:n 1 momentin nojalla toimialueensa kuntien kaikki sisä-​ 
ja ulkotiloissa järjestettävät yleisötilaisuudet ja yleiset kokoukset,​ joihin osallistuu yli 
10 henkilöä. Kielto on voimassa ajalla 14.4.2020-​13.5.2020.

4. Jääsaukko Oy,​ yrityssaneerauslain mukainen taloudellinen selvitys 27.3.2020.

5. Tilintarkastajan seloste 31.3.2020,​ tarkastusvuosi 2019.

6. Työ-​ ja elinkeinoministeriö,​ TEM-​tilastopalvelu,​ työllisyyskatsaus helmikuu 2020. 
Puumalan työvoima 867,​ työttömät työnhakijat 75,​ työttömyysaste 8,​7 %.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 74
LISÄPYKÄLÄ: Yhteistoimintaneuvottelujen päättäminen ja neuvottelutuloksen 
hyväksyminen

PuuDno-2020-80

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Puumalan kunnassa käynnistettiin 18.3. koko henkilöstöä koskevat yt-​neuvottelut 
kunnan toiminnan sopeuttamiseksi koronaepidemian rajoitustoimiin. 
Neuvottelukutsun mukaisesti ensisijaisena keinona käytetään työn 
organisointitapojen muuttamista ja sisäisiä siirtoja työtehtävistä toiseen sekä 
lomajärjestelyjä. Toissijaisesti kyseeseen voivat tulla osa-​aikaistukset tai enintään 90 
päivää kestävät lomautukset.

Neuvotteluissa on löydetty yhteisymmärrys toimista,​ jotka on käyty läpi liitteessä. 
Teknisten palvelujen toimialalla muutoksiin reagoidaan lomajärjestelyillä. 
Hyvinvointipalvelujen toimialalla voidaan lomauttaa enintään 9 työntekijää,​ 
pisimmillään kuukaudeksi. Hallintopalvelujen toimialalla lomautukset voivat koskea 
kahta työntekijää (enintään kolme viikon lomautus). Mahdolliset lomautukset alkavat 
viimeistään 6. heinäkuuta. Hallintosäännön mukaisesti lomauttamisesta päättää se 
viranhaltija tai toimielin,​ joka tekee henkilövalinnan.

Työnantaja on kartoittanut lomautusuhan alla oleville muuta korvaavaa työtä,​ joten 
lopulliset lomautusmäärät tulevat todennäköisesti jäämään jossain määrin 
pienemmiksi. Työntekijä voidaan siirtää muihin tehtäviin jos hänen voidaan katsoa 
osaamisensa ja koulutuksensa vuoksi soveltuvan ko. tehtävään.

YT-​toimikunnan pöytäkirja oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää:

1. hyväksyä oheismateriaalin mukaisen neuvottelutuloksen
2. valtuuttaa esimiehet tekemään neuvottelutuloksen mukaiset työntekijäkohtaiset 
lomautuspäätökset ja antamaan lomautusilmoitukset
3. valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan tekemään neuvottelutuloksen 
mukaisen lomautuspäätöksen kunnanjohtajan osalta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Pääsopijajärjestöt,​ kunnan henkilökunta,​ esimiehet
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§ 75
LISÄPYKÄLÄ: Sopimus terveydenhuollon henkilöstön siirtämisestä poikkeustilanteessa

PuuDno-2020-12

Valmistelija / lisätiedot:
Matias Hilden
matias.hilden@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 24032020_Yhteistyösopimus_Sotehenkilöstö_siirtyminen_Essoteen_Final_Puum...pdf

Koronakriisista johtuen on varauduttu tilanteeseen,​ jossa Etelä-​Savon sote-​
kuntayhtymä (ESSOTE) tarvitsee nopeasti lisää henkilökuntaa hoito-​ ja hoivatyöhön. 
ESSOTE on valmistellut puitesopimuksen koskien henkilöstön siirtämistä 
jäsenkunnista ESSOTE:n palvelukseen. Sopimuksessa on määritelty kunnan ja 
kuntayhtymän vastuut siirtotilanteessa.

Siirtymisissä ESSOTE ottaisi työntekijät työnjohdollisesti vastuulleen,​ mutta työntekijät 
pysyisivät Puumalan kunnan palveluksessa ja työntekijöiden palkan maksaisi 
Puumalan kunta. ESSOTE korvaa Puumalan kunnalle ko. työntekijän 
palkkauskustannukset.

Työntekijän siirtyminen edellyttää työsopimuslain mukaisesti työntekijän omaa 
suostumusta.

Sopimus on voimassa 31.8.2020 saakka. Kumpi osapuoli tahansa voi irtisanoa 
sopimuksen päättymään välittömästi.

Sopimus liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Matias Hilden,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä puitesopimuksen henkilöstön siirtämisestä 
poikkeustilanteessa ja valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa päätöksen 
sen jatkamisesta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
ESSOTE/Marjakangas
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Muutoksenhakukielto
§67, §68, §69, §70

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Oikaisuvaatimus
§65, §66, §71, §72, §74, §75

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
-​   se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Puumalan kunnan kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ kun pöytäkirja on 
asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai 
juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Puumalan kunnan 
kunnanhallitus.

Postiosoite: Keskustie 14,​ Puumala
Sähköpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi
Puhelinnumero: 015 888 9500
Kirjaamon aukioloaika: ma – pe 9.00 – 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
–    päätös,​ johon haetaan oikaisua
–    se,​ millaista oikaisua vaaditaan
–    millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Puumalan kunnan 
kirjaamosta.
Postiosoite: Keskustie 14,​ Puumala
Sähköpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi
Puhelinnumero: 015 888 9500
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma – pe 9.00 – 15.00

 


